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※金額などの数値は、平成 30 年 4 月1日現在

のものです。
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【増員理由】
◉総務・企画部門の重点施策対応への機能強化、

新庁舎建設対応の配置換えによる体制強化、
民生部門における保育士・精神保健福祉士の
新規採用、病院の看護師新規採用、退院支援
機能の強化 など

【減員理由】
◉事務分担の見直しによる配置換え など

　国家公務員の給与を決める人事
院による給与勧告を基に、国・県・
他の市町の職員の給与などを考慮
して、市民の代表である市議会で
審議され、条例で定められます。

職員の給与は、こうして決められます

1 平均給料月額

区分 一般行政職
平均給料月額 平均年齢

国 329,845 円 43.5 歳
島田市 322,000 円 42.7 歳

2 初任給月額

区分 一般行政職
大学卒 高校卒

国 183,700 円 147,100 円
島田市 185,800 円 151,500 円

3 学歴別・経験年数別の平均給料月額

区分 一般行政職
大学卒 高校卒

経験年数 10 年 258,340 円 −
経験年数 15 年 304,000 円 241,000 円
経験年数 20 年 353,362 円 337,800 円

5 ラスパイレス指数（※）
年度 指数 県内の順位

平成 29 年 99.5 14 位（21 市中）
平成 28 年 99.0 14 位（21 市中）

4 特別職の給与（報酬）など

区分 給与（報酬） 期末手当
月額 支給時期 支給割合

市　　　長 870,000 円   6 月
12 月

計

2.125 月分
2.275 月分
4.400 月分副　市　長 712,000 円

議　　　長 435,000 円

  6 月
12 月

計

1.575 月分
1.725 月分
3.300 月分

副　議　長 390,000 円

常任委員長 380,000 円

議会運営委員長 380,000 円

議　　　員 370,000 円

▼

人事院
国

▼

▼

職員数の状況 給与の状況

※職員数には、休職者・派遣職員などを含みます
（ただし、臨時および非常勤職員は除く）。

2 一般行政職（482人）の級別職員数と構成比

1 部門別職員数（全職種）と主な増減理由

区分
職員数

増減30 年
4 月

29 年
4 月

病
院
以
外

市長部局等

議会 6 6 0
総務 • 企画 155 150 5

税務 37 37 0
民生 104 102 2
衛生 86 87 △ 1

商工• 農林 53 53 0
土木 69 71 △ 2

教 育 関 係 教育 114 117 △ 3

公営企業等

水道 17 17 0
下水道 12 11 1

国保・介護・
後期高齢者 48 49 △ 1

小計 701 700 1
　市民病院 751 731 20

合計 1,452 1,431 21

※国家公務員の給与を100として、島田市職員
の給与水準を表した数値。

給与勧告 給与改定

条例審議民間企業の企業実態
や生計費などを調査

市議会の審議
島田市


