
令和５年度 島田市職員採用試験  二次試験実施要領  

職種：一般事務（社会人枠・福祉枠）  

 

１ 実施日時、集合場所等  

受験番号  受付時間・集合場所  

福祉枠   E2001 

社会人枠  D2001～D2011 

令和５年 10 月 21 日(土) 

午前８時 40 分～午前８時 50 分  

島田市民総合施設プラザおおるり  

３階  大会議室  

社会人枠  D2012～D2025 

令和５年 10 月 21 日(土) 

午後１時 15 分～午後１時 25 分  

島田市民総合施設プラザおおるり  

３階  大会議室  

 

２ 試験内容  

個人面接（プレゼンテーション含む）  

１人１回 15 分の個人面接を３回行います。  

３回実施する個人面接の中で、次の３つのテーマについて、それぞれ

プレゼンテーションを行っていただきます。  

番号  テーマ  

テーマ１  

これまでのあなたの職務経験を島田市のまちづくりにどの

ように活かしていきたいか、プレゼンテーションしてくだ

さい（３分以内）  

テーマ２  

あなたが島田市職員になった場合、他の職員にどのような

影響を与えることができるか、プレゼンテーションしてく

ださい。（３分以内）  

テーマ３  
島田市の魅力度を上げるために、あなたが考える取組みに

ついて、プレゼンテーションしてください。（３分以内）  

 

３ 持 ち 物 一次試験合格通知書、マスク、筆記用具  

※福祉枠：資格証明書  

※社会人枠：卒業証明書、成績証明書  

 

裏面参照 



 

おおるり案内図 
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※連絡事項がある場合には、市 HP（右 QR コード）に掲

載します。  

https://www.city.shimada.shizuoka.jp/gyosei-docs/6615 

73606.html 

 

※辞退される場合には、人事課に受験番号・職種・お名前・辞退する旨

を御連絡願います。  

 

◎  問い合わせ  

  島田市行政経営部人事課人材育成・活用担当  電話 0547－36－7136 

https://www.city.shimada.shizuoka.jp/gyosei-docs/6615

