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説  明  書 

議案第129号 島田市議会議員の議員報酬及び費用弁償等支給に関する条例の一部を

改正する条例について 

令和２年10月の人事院勧告により、国家公務員の給与の引き下げが行われたことを

受け、市議会議員の期末手当の支給割合を引き下げるため、条例の一部を改正し、一

部の規定を除き、令和２年12月１日から施行しようとするものです。 

参考は、別紙のとおりです。 

議案第130号 島田市特別職の職員の給与に関する条例の一部を改正する条例につい

て 

令和２年10月の人事院勧告により、国家公務員の給与の引き下げが行われたことを

受け、市長及び副市長の期末手当の支給割合を引き下げるため、条例の一部を改正

し、一部の規定を除き、令和２年12月１日から施行しようとするものです。 

参考は、別紙のとおりです。 

議案第131号 島田市教育長の給与、勤務時間その他の勤務条件に関する条例の一部

を改正する条例について 

令和２年10月の人事院勧告により、国家公務員の給与の引き下げが行われたことを

受け、教育長の期末手当の支給割合を引き下げるため、条例の一部を改正し、一部の

規定を除き、令和２年12月１日から施行しようとするものです。 

参考は、別紙のとおりです。 

議案第132号 島田市病院事業管理者の給与に関する条例の一部を改正する条例につ

いて 

令和２年10月の人事院勧告により、国家公務員の給与の引き下げが行われたことを

受け、病院事業管理者の期末手当の支給割合を引き下げるため、条例の一部を改正

し、一部の規定を除き、令和２年12月１日から施行しようとするものです。 

参考は、別紙のとおりです。 

議案第133号 島田市職員の給与に関する条例の一部を改正する条例について 

令和２年10月の人事院勧告により、国家公務員の給与の引き下げが行われたことを

受け、一般職の職員の期末手当の支給割合を引き下げるため、条例の一部を改正し、

一部の規定を除き、令和２年12月１日から施行しようとするものです。 

参考は、別紙のとおりです。 
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     島田市議会議員の議員報酬及び費用弁償等支給に関する条例  

 

 

 

○第１条関係 

（期末手当） 

第５条 省略 

２ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期満了、辞職、失職、除名、死亡又は議会の解散によりその職を離れ

た日現在）において受けるべき議員報酬の月額及びその議員報酬の月額に100分の

15を乗じて得た額の合計額に100分の165を乗じて得た額に、基準日以前６月以内の

期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各号に定める

割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

 

○第２条関係 

（期末手当） 

第５条 省略 

２ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期満了、辞職、失職、除名、死亡又は議会の解散によりその職を離れ

た日現在）において受けるべき議員報酬の月額及びその議員報酬の月額に100分の

15を乗じて得た額の合計額に100分の167.5を乗じて得た額に、基準日以前６月以内

の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各号に定め

る割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 
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参    考 
 
 
 

～ 

 

～ 

 

－ 1 －　　
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○第１条関係 

（期末手当） 

第５条 省略 

２ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期満了、辞職、失職、除名、死亡又は議会の解散によりその職を離れ

た日現在）において受けるべき議員報酬の月額及びその議員報酬の月額に100分の

15を乗じて得た額の合計額に100分の170を乗じて得た額に、基準日以前６月以内の

期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各号に定める

割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

 

○第２条関係 

（期末手当） 

第５条 省略 

２ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期満了、辞職、失職、除名、死亡又は議会の解散によりその職を離れ

た日現在）において受けるべき議員報酬の月額及びその議員報酬の月額に100分の

15を乗じて得た額の合計額に100分の165を乗じて得た額に、基準日以前６月以内の

期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各号に定める

割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

 

～ 

～ 
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     島田市特別職の職員の給与に関する条例  

 

 

 

○第１条関係 

（その他の給与） 

第５条 省略 

２ 省略 

３ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の220を乗じて

得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げ

る区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

４ 省略 

５ 省略 

 

○第２条関係 

（その他の給与） 

第５条 省略 

２ 省略 

３ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の222.5を乗じ

て得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲

げる区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

４ 省略 

５ 省略 
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○第１条関係 

（その他の給与） 

第５条 省略 

２ 省略 

３ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の225を乗じて

得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げ

る区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

４ 省略 

５ 省略 

 

○第２条関係 

（その他の給与） 

第５条 省略 

２ 省略 

３ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の220を乗じて

得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げ

る区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

４ 省略 

５ 省略 

 

～ 

～ 
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     島田市教育長の給与、勤務時間その他の勤務条件に関する条例  

 

 

 

○第１条関係 

（その他の給与） 

第３条 省略 

２ 省略 

３ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の220を乗じて

得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げ

る区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

４ 省略 

 

○第２条関係 

（その他の給与） 

第３条 省略 

２ 省略 

３ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の222.5を乗じ

て得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲

げる区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

４ 省略 
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○第１条関係 

（その他の給与） 

第３条 省略 

２ 省略 

３ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の225を乗じて

得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げ

る区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

４ 省略 

 

○第２条関係 

（その他の給与） 

第３条 省略 

２ 省略 

３ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の220を乗じて

得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げ

る区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

４ 省略 

 

～ 

～ 

－ 6 －　　
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     島田市病院事業管理者の給与に関する条例  

 

 

 

○第１条関係 

（期末手当） 

第６条 省略 

２ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の220を乗じて

得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げ

る区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

３ 省略 

 

○第２条関係 

（期末手当） 

第６条 省略 

２ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の222.5を乗じ

て得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲

げる区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

３ 省略 
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○第１条関係 

（期末手当） 

第６条 省略 

２ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の225を乗じて

得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げ

る区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

３ 省略 

 

○第２条関係 

（期末手当） 

第６条 省略 

２ 期末手当の額は、前項の者がそれぞれの基準日現在（前項後段に規定する者に

あっては、任期が満了し、退職し、又は死亡した日現在）において受けるべき給料

月額及びその給料月額に100分の15を乗じて得た額の合計額に100分の220を乗じて

得た額に、基準日以前６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げ

る区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(5) 

３ 省略 

 

～ 

～ 
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（最終印刷日時：2020/10/29 午前 9 時 38 分） 

- 1 - 

新  旧  条  文 

例規名 

新   条   文 

１ 

２ 

３ 

４ 

５ 

６ 

７ 

８ 

９ 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

 

     島田市職員の給与に関する条例  

 

 

 

○第１条関係 

（期末手当） 

第17条 省略 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に100分の125を乗じて得た額に、基準日以前６

月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各号

に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(4) 

３ 再任用職員に対する前項の規定の適用については、同項中「100分の125」とある

のは「100分の72.5」とする。 

４ 

   省略 

６ 

 

○第２条関係 

（期末手当） 

第17条 省略 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に100分の127.5を乗じて得た額に、基準日以前

６月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各

号に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(4) 

３ 再任用職員に対する前項の規定の適用については、同項中「100分の127.5」とあ

るのは「100分の72.5」とする。 

４ 

    省略 

６ 
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対  照  表 

旧 条 文 

１ 

２ 

３ 

４ 

５ 

６ 

７ 

８ 

９ 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

○第１条関係

（期末手当）

第17条 省略 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に100分の130を乗じて得た額に、基準日以前６

月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各号

に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(4) 

３ 再任用職員に対する前項の規定の適用については、同項中「100分の130」とある

のは「100分の72.5」とする。 

４ 

 省略 

６ 

○第２条関係

（期末手当）

第17条 省略 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に100分の125を乗じて得た額に、基準日以前６

月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各号

に定める割合を乗じて得た額とする。 

(1) 

  省略 

(4) 

３ 再任用職員に対する前項の規定の適用については、同項中「100分の125」とある

のは「100分の72.5」とする。 

４ 

  省略 

６ 

～

～

～

～
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