
令和５年度（2023年度）職員採用試験実績
(単位：人)

区分 実施月 募集人数 応募人数
受験者数
※一次試験

 上段：採用者
 下段：内定者
　　　 ※内定辞退含む

倍率

一般事務（大学卒） 5月 133 106 18 5.9

22 4.8

一般事務（短大・高校卒） 9月 30 27 3 9.0

4 6.8

一般事務（社会人枠） 9月 54 48 5 9.6

8 6.0

一般事務（福祉枠） 9月 1 1 1 1.0

　　　　※言語聴覚士 1 1.0

土木技術（大学卒） 7・9月 若干人 4 3 0 -

0 -

土木技術（短大・高校卒） 9月 若干人 6 6 0 -

3 2.0

建築技術（大学卒） 7月 若干人 2 2 1 2.0

1 2.0

建築技術（短大・高校卒） 9月 若干人 1 1 1 1.0

1 1.0

保健師 7月 若干人 5 5 1 5.0

2 2.5

保育士 9月 若干人 10 6 2 3.0

2 3.0

看護専門学校専任教員 12月 若干人 1 1 1 1.0

1 1.0

247 206 33

45
合計

20


