
全 員 協 議 会 

 

日 時 令和７年12月19日（金） 

本会議休憩中 

場 所 市議会議場 

 

○ 協議・報告事項 

 

〔当局側の事項〕 

１ 物価高対応子育て応援手当の支給について -------------------- 資料１ 

２ 令和７年人事院給与勧告の骨子と島田市の対応について -------- 資料２ 

 



 

令和７年度 物価高対応子育て応援手当の支給について 

１ 事業の目的 

物価高の影響が長期化しその影響が様々な人々に及ぶ中、特に、その影響を強く受け

ている子育て世帯を力強く支援し、こどもたちの健やかな成長を応援する観点から、物

価高対応子育て応援手当を支給する。 

２ 支給対象者 

対象者 
対象人数 

（見込） 

対象児数 

（見込） 
申請 

令和７年９月30日時

点で児童手当支給対

象児童※を養育する

父母等 

①島田市から児童手当を受

給している者 
7,220 人 12,900 人 不要 

②所属庁から児童手当を受

給している公務員等 
760 人 1,360 人 要 

③令和７年 10 月１日～令和８年３月 31 日に生ま

れた児童手当支給対象児童を養育する父母等 
120 人 240 人 要 

計 8,100 人 14,500 人  

※ 18 歳の誕生日以降の最初の 3月 31 日までの児童 

３ 給付額 こども一人当たり２万円 

４ 補正予算額（案） 

給付金 290,000,000 円 対象児 14,500 人×20,000 円 

事務費 2,947,000 円 

3,300,000 円 

消耗品費、印刷製本費、郵送料、振込手数料 

システム改修委託料 

人件費 387,000 円 

669,000 円 

職員時間外勤務手当 

会計年度任用職員 1 人（１月～３月） 

合計 297,303,000 円 国庫補助 10/10 

※ 令和８年４月支給に係ると見込まれる費用について繰越 

５ スケジュール（案） 

 対象者①（プッシュ型） 対象者②③（申請） 

12 月 19 日（金） 11 月定例会最終日に補正予算を追加提出 

１月下旬 案内通知送付 案内通知、様式送付 

２月下旬 受給辞退申出書等提出期限 申請期限 
（３月に出生した子は４月 15 日まで） 

２月末 システム納品 

３月～ システム処理 システム入力 

３月中旬 振込 順次振込（最終４月 30 日予定） 

 

【令和７年 12 月 19 日 全員協議会】 

こども未来部 子育て応援課 
資料１ 
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◎令和７年12月19日提案分（補正予算）

本年度の給与改定

令和７年４月１日（遡及）

１ 月例給与

・初任給を大卒5.5％（12,000円）、

　高卒6.5％（12,300円）引上げ

・若年層に重点を置きつつ、その他の職員も昨年を

　大幅に上回る引上げ改定

２ ボーナス

引上率 4.60月分 → 4.65月分

※民間の支給割合4.65月分

（令和７年度）

12月期 期末手当　1.25月 → 1.275月

勤勉手当　1.05月 → 1.075月 

（令和８年度）

６月期 期末手当　1.25月 → 1.2625月

勤勉手当　1.05月 → 1.0625月

12月期 期末手当　1.275月 → 1.2625月

勤勉手当　1.075月 → 1.0625月

会計年度任用職員の給与改定

【月例給与】

・行政職及び医療職の給料月額は、国家公務員棒給表に準じて引上げ改定

【ボーナス】

・引上率　4.60月分 → 4.65月分

　実施時期

　国家公務員俸給表に準じて改定
　（引上げ）

国家公務員に準じて改定（引上げ）
※改定整理表は、別紙１のとおり

令和７年人事院給与勧告の骨子と島田市の対応について

人事院勧告 島田市の対応（案）

【令和７年12月19日 全員協議会】

行政経営部 人事課
資料２
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別紙１　期末勤勉手当改正表（R07-R08）

6月 12月 計 6月 12月 計 6月 12月 計

期末相当 0.6625 0.6625 1.3250 0.6625 0.6875 1.350 0.675 0.675 1.350

勤勉相当 1.0625 1.0625 2.1250 1.0625 1.0875 2.150 1.075 1.075 2.150

計 1.7250 1.7250 3.4500 1.7250 1.7750 3.500 1.750 1.750 3.500

期末相当 1.050 1.050 2.100 1.050 1.075 2.125 1.0625 1.0625 2.125

勤勉相当 1.250 1.250 2.500 1.250 1.275 2.525 1.2625 1.2625 2.525

計 2.300 2.300 4.600 2.300 2.350 4.650 2.325 2.325 4.650

期末 1.250 1.250 2.500 1.250 1.275 2.525 1.2625 1.2625 2.525

勤勉 1.050 1.050 2.100 1.050 1.075 2.125 1.0625 1.0625 2.125

計 2.300 2.300 4.600 2.300 2.350 4.650 2.325 2.325 4.650

期末 0.700 0.700 1.400 0.700 0.725 1.425 0.7125 0.7125 1.425

勤勉 0.500 0.500 1.000 0.500 0.525 1.025 0.5125 0.5125 1.025

計 1.200 1.200 2.400 1.200 1.250 2.450 1.225 1.225 2.450

期末 1.250 1.250 2.500 1.250 1.275 2.525 1.2625 1.2625 2.525

勤勉 1.050 1.050 2.100 1.050 1.075 2.125 1.0625 1.0625 2.125

計 2.300 2.300 4.600 2.300 2.350 4.650 2.325 2.325 4.650

会計年度
任用

議員
（指定職）

特別職
（特定管理職

員）

一般職

再任用

職種 区分
R07年度当初 R07年度 R08年度
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