
第４次島田市男女共同参画行動計画（令和６～10年度）実施計画書

基本情報（計画での位置づけ）

基本的施策 Ⅱ

基本的取組 5

事業シート（事業番号　）

具体的取組 5(1)

内容

関係取組 41 市民協働課

　■実績（値）・年度ごとの評価

評価モデル ②

令和５年度
（2023）
※現状（値）

令和10年度
（2028）
※目標（値）

指標 ホームページ掲載
ホームページ

掲載
ホームページ

掲載
ホームページ

掲載
ホームページ

掲載

計画
（年度ごとの目標

等）
1 1 1 1 1

実績（値） 0

達成率 0.0

C

0.0

事業シート（事業番号　）

具体的取組 5(1)

内容

関係取組 42 市民協働課

　■実績（値）・年度ごとの評価

評価モデル ②

令和５年度
（2023）
※現状（値）

令和10年度
（2028）
※目標（値）

指標 職員研修
しま×にじ
通信

職員研修
しま×にじ
通信

職員研修
しま×にじ
通信

職員研修
しま×にじ
通信

職員研修
しま×にじ通

信

計画
（年度ごとの目標

等）
1 12 1 12 1 12 1 12 1 12

実績（値） 1 6

達成率 100.0 50.0

A B

75.0

評価

県パートナー
シップ宣誓者制
度及び県の宣
誓者が利用で
きる行政サービ
スのホームペー

ジ掲載
１回

ガイドラインなどを活用した職員研修を実施す
る。
また、掲示板などで性の多様性に関する取組を
周知していく。

5か年の総合評価
※評価の平均

県パートナーシップ宣誓者制度及び県の宣誓者が利用できる行政サービスの情報等について、ホームページへの掲載ができなかったことによる。
今後は、県の情報等に注視し、ホームページへの掲載を実施していく。

5か年の総合評価
※評価の平均

実績から見た評価理由

令和7年度（2025）

多様な性のあり方を前提とした環境整備、性の多様性に関する理解促進

目標達成のための
取組

担当課市職員に向けて、多様な性のあり方についての理解促進を図るほか、窓口での行政手続きなど市
業務の中で、多様な性のあり方を前提とした対応に努めます。また、ガイドラインなど市における性
の多様性に関する行動指針等を作成し、普及・啓発に努めます。

令和６年度（2024）

年度単位評価

安全・安心な暮らしの実現　

個性を尊重し多様性をもって共存できる環境の整備

多様な性のあり方を前提とした環境整備、性の多様性に関する理解促進

目標達成のための
取組

担当課LGBTなど多様な性のあり方への理解を深めるため、市民へ情報発信を行います。また、静岡県が
実施している「静岡県パートナーシップ宣誓制度」の普及・啓発を行います。

LGBTなど多様な性のあり方への理解を深めるための情報発信

年度単位評価

静岡県パートナーシップ宣誓制度の情報を市
ホームページへ掲載し、周知を図っていく。
また、県ホームページへ掲載されている宣誓者
が利用できる行政サービス一覧を毎年更新し、
制度の利用促進も図る。

C

評価

令和６年度（2024） 令和7年度（2025）

令和8年度（2026）

令和8年度（2026） 令和9年度（2027） 令和10年度（2028）

・職員研修：ガイドラインなどを活用した職員研修を計画値どおり実施し、性の多様性についての理解促進を図ったことによる。
・しま×にじ通信：開催回数が６回となったことに伴う通信掲示の減による。今後は、開催回数と連動しない通信掲示の検討等を行っていく。

令和9年度（2027） 令和10年度（2028）

県パートナー
シップ宣誓者
制度及び県の
宣誓者が利用
できる行政
サービスの
ホームページ

掲載
１回

職員研修（オン
デマンド等含
む）の実施
２回

しま×にじ通
信の掲示
12回

職員研修（オン
デマンド等）の

実施
１回

しま×にじ通信
の掲示
12回

B+

市職員に向けた多様な性のあり方についての理解促進

実績から見た評価理由



事業シート（事業番号　）

具体的取組 5(2)

内容

関係取組 43 市民課

　■実績（値）・年度ごとの評価

評価モデル ②

令和５年度
（2023）
※現状（値）

令和10年度
（2028）
※目標（値）

指標 届出者数
（人）

届出者数
（人）

届出者数
（人）

届出者数
（人）

届出者数
（人）

計画
（年度ごとの目標

等）
800 800 800 800 800

実績（値） 677

達成率 84.6

A

84.6

事業シート（事業番号　）

具体的取組 5(2)

内容

関係取組 44 文化振興課

　■実績（値）・年度ごとの評価

評価モデル ②

令和５年度
（2023）
※現状（値）

令和10年度
（2028）
※目標（値）

指標
外国人のためのにほ
んご教室の参加者延

べ人数（人）

外国人のため
のにほんご教
室の参加者延
べ人数（人）

外国人のため
のにほんご教
室の参加者延
べ人数（人）

外国人のため
のにほんご教
室の参加者延
べ人数（人）

外国人のため
のにほんご教
室の参加者延
べ人数（人）

計画
（年度ごとの目標

等）
550 555 560 565 570

実績（値） 588

達成率 106.9

A

106.9

令和６年度（2024）

外国語による情報提供

令和7年度（2025） 令和8年度（2026） 令和9年度（2027）

外国人のため
のにほんご教室
の参加者延べ
人数（人）

570人

A

国際交流等を通しての多様な価値観の理解促進

目標達成のための
取組

制度改正などに伴い申請書様式を変更する際
には、外国語表記の申請書も併せて変更する。

担当課
外国人の生活基盤の整備として、様々な窓口において、外国人のために外国語表示や「やさしい日
本語※」などによる情報提供を行います。

年度単位評価

実績から見た評価理由

外国人来庁者に対して、窓口にて日本語クラスへのご案内パンフレットの配布や外国語表記チラシ配布を行った。

国際交流等を通しての多様な価値観の理解促進

目標達成のための
取組

近隣市町の企業に案内を送付する。
広報、ホームページ、ポスター、チラシなどで周
知を図る。

担当課外国人の生活基盤の整備として、様々な窓口において、外国人のために外国語表示や「やさしい日
本語※」などによる情報提供を行います。また、外国人を対象とした日本語教室などにより生活支
援に取り組んでいきます。

外国人を対象とした日本語教室の開催

令和10年度（2028）

実績から見た評価理由

評価

令和６年度（2024） 令和7年度（2025） 令和8年度（2026） 令和9年度（2027）

A

これまで「プラザおおるり」会場で行ってきた「しまだにほんごクラス」に加えて、外国人住民の多い初倉地区で「はつくらにほんごクラス」を９月～12月まで計８回、試験的に実施した。参加者のべ人数は
69人で、日本語教室のニーズがあることが確認できたことから、令和７年度は通年実施を予定している。

5か年の総合評価
※評価の平均

評価

令和10年度（2028）

年度単位評価

転入者554人
マイナンバー
カード申請・交
付・更新者
129人

支援措置対象
者1人

(届出者数は
すべて外国
人）

(計：684人)

転入者650人
マイナンバー
カード申請・交
付・更新者145

人
支援措置対象
者５人

(届出者数はす
べて外国人）
(計：800人)

外国人のため
のにほんご教
室の参加者延
べ人数（人）

547人

5か年の総合評価
※評価の平均



事業シート（事業番号　）

具体的取組 5(2)

内容

関係取組 45 学校教育課

　■実績（値）・年度ごとの評価

評価モデル ②

令和５年度
（2023）
※現状（値）

令和10年度
（2028）
※目標（値）

指標 外国籍児童生徒等
指導員配置(人)

外国籍児童生
徒等
指導員配置
(人)

外国籍児童生
徒等
指導員配置
(人)

外国籍児童生
徒等
指導員配置
(人)

外国籍児童生
徒等
指導員配置
(人)

計画
（年度ごとの目標

等）
2 2 2 2 2

実績（値） 2

達成率 100.0

A

100.0

事業シート（事業番号　）

具体的取組 5(2)

内容

関係取組 46 健康づくり課

　■実績（値）・年度ごとの評価

評価モデル ②

令和５年度
（2023）
※現状（値）

令和10年度
（2028）
※目標（値）

指標
外国人の方へ外国語
の母子手帳等が選択
できることの周知（％）

外国人の方へ
外国語の母子
手帳等が選択
できることの
周知（％）

外国人の方へ
外国語の母子
手帳等が選択
できることの
周知（％）

外国人の方へ
外国語の母子
手帳等が選択
できることの
周知（％）

外国人の方へ
外国語の母子
手帳等が選択
できることの
周知（％）

計画
（年度ごとの目標

等）
100% 100% 100% 100% 100%

実績（値） 100%

達成率 100.0

A

100.0 A

令和9年度（2027）

実績から見た評価理由

国際交流等を通しての多様な価値観の理解促進

目標達成のための
取組

市民のニーズを把握し、外国人向けの母子手
帳、乳幼児健診受診票、予防接種問診票の充実
を図る。

担当課

担当課
外国籍児童に対する支援のため、専門の指導員を配置します。

外国籍児童生
徒等指導員2
名配置

外国籍児童生
徒等指導員2名
配置

令和10年度（2028）

年度単位評価

令和６年度（2024） 令和7年度（2025） 令和8年度（2026） 令和9年度（2027）

5か年の総合評価
※評価の平均

実績から見た評価理由

外国人向け母子手帳等の配布

評価

外国人の方へ
外国語の母子
手帳等が選択
できることの
周知できた割

合
100％

外国人の方へ
外国語の母子
手帳等が選択
できることの周
知（％）：１００%

外国籍児童生徒等指導員2名配置し、一人一人の困り感に寄り添い適切な支援を行った。

5か年の総合評価
※評価の平均

A

令和10年度（2028）

年度単位評価

令和６年度（2024） 令和7年度（2025） 令和8年度（2026）

外国人の生活基盤の整備として、様々な窓口において、外国人のために外国語表示や「やさしい日
本語※」などによる情報提供を行います。また、外国人を対象とした日本語教室などにより生活支
援に取り組んでいきます。

評価

外国語母子健康手帳は、本人の希望により100％発行している。外国籍の妊婦は、増加傾向にあるので、引き続き取り組んでいく。

国際交流等を通しての多様な価値観の理解促進

目標達成のための
取組

外国籍児童生徒等指導員を配置し、一人一人の
困り感に寄り添い適切な支援を行う。

外国籍児童等指導員の配置



事業シート（事業番号　）

具体的取組 5(2)

内容

関係取組 47 医事課

　■実績（値）・年度ごとの評価

評価モデル ②

令和５年度
（2023）
※現状（値）

令和10年度
（2028）
※目標（値）

指標

外国人用の入院案内
冊子等の

資料作成・活用(冊/
年)

外国人用の入
院案内冊子等
の資料作成・
活用(冊/年)

外国人用の入
院案内冊子等
の資料作成・
活用(冊/年)

外国人用の入
院案内冊子等
の資料作成・
活用(冊/年)

外国人用の入
院案内冊子等
の資料作成・
活用(冊/年)

計画
（年度ごとの目標

等）
5 5 5 5 5

実績（値） 5

達成率 100.0

A

100.0

国際交流等を通しての多様な価値観の理解促進

目標達成のための
取組

外国人用の入院案内冊子等の
資料作成・活用配布

担当課外国人の生活基盤の整備として、様々な窓口において、外国人のために外国語表示や「やさしい日
本語※」などによる情報提供を行います。また、外国人を対象とした日本語教室などにより生活支
援に取り組んでいきます。

外国人受診者のための医療提供

評価

院内の外国語
案内表示状況
は、総合受付、
受付、会計窓
口に設置して
いる。

外国人用の入
院案内冊子の
活用配布な

し。

外国人用の入
院案内冊子等
（英語）の

資料作成・活用
年間５冊程度
配布する。スペ
イン語、ポルト
ガル語版の入
院案内冊子を
作成する。

令和10年度（2028）

年度単位評価

令和６年度（2024） 令和7年度（2025） 令和8年度（2026） 令和9年度（2027）

案内冊子を作成しましたが、患者の希望がなく活用機会がありませんでした。
外国語版入院案内冊子の周知不足が要因の１つとして考えられるため、周知方法を検討していきます。

実績から見た評価理由

5か年の総合評価
※評価の平均

A


