
第４次島田市男女共同参画行動計画（令和６～10年度）実施計画書

基本情報（計画での位置づけ）
基本的施策 Ⅰ

基本的取組 1

事業シート（事業番号　）

具体的取組 1(1)

内容

関係取組 3 市民協働課

　■実績（値）・年度ごとの評価

評価モデル ②

令和５年度
（2023）
※現状（値）

令和10年度
（2028）
※目標（値）

指標
反対・どちらかといえ

ば反対の割合

反対・どちら
かといえば反
対の割合

反対・どちらか
といえば反対
の割合

反対・どちらか
といえば反対
の割合

反対・どちらか
といえば反対
の割合

計画
（年度ごとの目標

等）
54 58 62 66 70

実績（値） 57.8 60

達成率 107.0 103.4

A A

107.0 103.4
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基本情報（計画での位置づけ）
基本的施策 Ⅰ

基本的取組 1

事業シート（事業番号　）

具体的取組 1(1)

内容

関係取組 3 市民協働課

　■実績（値）・年度ごとの評価

評価モデル ②

令和５年度
（2023）
※現状（値）

令和10年度
（2028）
※目標（値）

指標
反対・どちらかといえ

ば反対の割合

反対・どちら
かといえば反
対の割合

反対・どちらか
といえば反対
の割合

反対・どちらか
といえば反対
の割合

反対・どちらか
といえば反対
の割合

計画
（年度ごとの目標

等）
54 58 62 66 70

実績（値） 57.8 60

達成率 107.0 103.4

A S

107.0 103.4

【 現行 】

【　改正後　】
※令和７年度実績評価より施行※

ジェンダー平等の理解等についての意識啓発等を実施してきたこと
による計画値を達成したことによる。
今後も性別に関わりなく誰もが個性と能力を発揮できる社会の実現
に向けた啓発等を実施していく。

令和10年度目標の７０％には至っていないため、引き続きジェン
ダー平等の理解等についての意識啓発等を実施していく必要があ
る。

男女共同参画啓発セミナーの開催等を通じ、固定的な性別役割
分担意識にとらわれない価値観を啓発していく。

5か年の総合評価
※評価の平均

実績から見た評価(現状の成果など） 課題 　今後の方向性（取り組むべき事項など）

評価
A S

性別によって
役割が決まっ
ている「性別
役割分担」と
いう考え方に

ついて

反対・どちらか
といえば反対

の割合
49.7％

性別によって役
割が決まってい
る「性別役割分
担」という考え

方について

反対・どちらか
といえば反対の

割合
70％

年度単位評価

令和６年度（2024） 令和7年度（2025） 令和8年度（2026） 令和9年度（2027） 令和10年度（2028）

総合計画の市民意識調査にて、男女共同参画の
項目を追加して意識調査を実施する。

担当課

男女共同参画社会の実現に向けた基盤の整備

男女共同参画社会の実現に向けた意識改革の推進

男女共同参画に関する調査及び情報の収集・提供

目標達成のための
取組

適切な情報収集、情報提供を行うため、男女共同参画に関する様々な調査を実施します。

男女共同参画に関する意識調査の実施

実績から見た評価理由

ジェンダー平等の理解等についての意識啓発等を実施してきたことによる計画値を達成したことによる。
今後も性別に関わりなく誰もが個性と能力を発揮できる社会の実現に向けた啓発等を実施していく。

性別によって
役割が決まっ
ている「性別
役割分担」と
いう考え方に

ついて

反対・どちらか
といえば反対

の割合
49.7％

性別によって役
割が決まってい
る「性別役割分
担」という考え

方について

反対・どちらか
といえば反対の

割合
70％

5か年の総合評価
※評価の平均

評価
A A

実施計画書「様式」の変更について

令和10年度（2028）

総合計画の市民意識調査にて、男女共同参画の
項目を追加して意識調査を実施する。

担当課

男女共同参画社会の実現に向けた基盤の整備

男女共同参画社会の実現に向けた意識改革の推進

男女共同参画に関する調査及び情報の収集・提供

目標達成のための
取組

適切な情報収集、情報提供を行うため、男女共同参画に関する様々な調査を実施します。

男女共同参画に関する意識調査の実施

年度単位評価

令和６年度（2024） 令和7年度（2025） 令和8年度（2026） 令和9年度（2027）
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