
【資料3-2】第４次島田市男女共同参画行動計画実施計画書 評価一覧（各課対応表）

区分 基本的取組 具体的取組 具体的取組 事業番号 事業名 担当課 R7 R7評価 R6
R6評価

５段階

R6評価

６段階

達成度

変化量
評価方式 達成度 評価値変化 内的要因 外的要因 設計要因

ヒアリン

グ候補

R7ヒアリ

ング実施

1 男女共同参画に係るミニ特集コーナーの設置 図書館課 143.3 S 120.0 A S 23.3 ② ＋ ０

2
男女共同参画に関する情報の収集と各種メディアを活

用した情報の提供
市民協働課 94.4 A 77.2 B+ B+ 17.2 ② ＋ ＋

3 男女共同参画に関する意識調査の実施 市民協働課 100.2 S 107.0 A S (6.9) ② － ０ 〇

4 条例・行動計画の普及・啓発 市民協働課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

5 啓発推進員の活動の拡充 市民協働課 75.0 B+ 75.0 B+ B+ 0.0 ② ０ ０ 〇 〇

6
事業所のネットワークの形成、近隣市町との連携体制

整備
市民協働課 115.0 S 95.0 A A 20.0 ② ＋ ＋

１（３）
1-(3) 男性にとっての男女

共同参画の理解の促進
7 男性の男女共同参画事例の紹介 市民協働課 100.0 A 250.0 A S (150.0) ② － － 〇

8 小中学校における人権教育 学校教育課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

9
小中学校、幼稚園、保育園における人権教育事業の開

催
生活安心課 95.8 A 192.2 A S (96.4) ② － － 〇 〇

10 児童生徒向け料理教室等の開催 学校給食課 80.0 B+ 96.7 A A (16.7) ② － － 〇 〇

11 性別にとらわれない進路指導の実施 学校教育課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０ 〇

12 人権に関する啓発活動の実施 生活安心課 91.1 A 93.2 A A (2.1) ② － ０ 〇

13 託児付き講座の開催 社会教育課 88.7 A 101.7 A S (13.0) ② － － 〇

14 PTA活動等学校行事への参加の推進 学校教育課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０ 〇

15 検診事業・健康相談体制 健康づくり課 116.7 S 77.2 B+ B+ 39.5 ② ＋ ＋

16 島田市版ネウボラの充実 健康づくり課 96.5 A 96.3 A A 0.2 ② ＋ ０

17 妊産婦や乳幼児を持つ親を対象とした講座・相談
健康づくり課

子育て応援課
89.3 A 92.8 A A (3.6) ② － ０ 〇 〇

18 地域自殺対策強化事業 健康づくり課 113.6 S 107.9 A S 5.8 ① ＋ ０

19 食育講座の実施 健康づくり課 71.9 B+ 102.2 A S (30.3) ② － － 〇 〇

20 スポーツ教室 スポーツ振興課 77.9 B+ 85.2 A A (7.3) ② － － 〇 〇

21 性に関する授業の実施 学校教育課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

22 保護者向けの性教育講座の実施 社会教育課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

23 中学生を対象とした「赤ちゃんふれあい体験講座」 社会教育課 66.7 B+ 100.0 A A (33.3) ② － － 〇

Ⅰ

1

１（１）

1-(1)男女共同参画に関す

る調査及び情報の収集・

提供

１（２）

1-(2) 男女共同参画社会の

実現に向けた啓発活動の

展開

2

２（１）

2-(1) 教育現場における男

女の人権を尊重する教育

や学習の充実

２（２）

2-(2) 家庭、地域、職場に

おける男女平等の啓発・

学習機会の提供

２（３）
2-(3) ライフステージに応

じた健康支援

２（４）
2-(4)性と生殖に関する知

識の普及及び情報提供
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24
ジェンダーに基づくあらゆる暴力根絶に向けた啓発活

動
市民協働課 200.0 S 200.0 A S 0.0 ② ０ ０

25
暴力をなくす運動や児童虐待防止推進月間に合わせた

暴力根絶の啓発活動
子育て応援課 115.8 S 130.0 A S (14.2) ② － ０ 〇 〇

26 女性相談事業
市民協働課

子育て応援課
88.4 A 101.6 A S (13.2) ② － － 〇

27 家庭児童相談室体制の強化 子育て応援課 168.3 S 208.8 A S (40.4) ② － ０ 〇

28 常設・定例(人権)市民相談 生活安心課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０ 〇

29 高齢者相談・支援 包括ケア推進課 104.6 S 105.7 A S (1.1) ② － ０ 〇 〇

30 障害者相談支援事業 障害福祉課 118.7 S 111.3 A S 7.4 ② ＋ ０

31 医療社会相談事業 地域医療支援センター 87.5 A 87.5 A A 0.0 ② ０ ０

32 ＤＶ防止法制度や支援制度の啓発の推進 子育て応援課 115.8 S 130.0 A S (14.2) ② － ０ 〇

33 被害者の安全確保・自立支援 子育て応援課 108.0 S 120.0 A S (12.0) ② － ０ 〇

４（１）
4-(1) ひとり親家庭等への

支援
34

医療費助成、児童扶養手当、自立支援給付金、相談業

務の実施
子育て応援課 66.7 B+ 133.3 A S (66.7) ② － － 〇 〇

35 介護相談員事業における男性相談員の配置 長寿介護課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

36 居場所づくり事業 包括ケア推進課 101.3 S 94.6 A A 6.7 ① ＋ ＋

37 障害者の就労支援 障害福祉課 66.7 B+ 50.0 B B 16.7 ② ＋ ＋

38 ひきこもり、若者無業者等に対する支援 社会教育課 80.0 B+ 82.5 A A (2.5) ② － － 〇 〇

39 若者就労支援事業 商工課 50.0 B 50.0 B B 0.0 ② ０ ０ 〇

40 生活困窮者の自立支援 地域福祉課 148.8 S 150.0 A S (1.3) ① － ０ 〇

41
LGBTなど多様な性のあり方への理解を深めるための

情報発信
市民協働課 100.0 A 0.0 C C 100.0 ② ＋ ＋

42 市職員に向けた多様な性のあり方についての理解促進 市民協働課 12.5 C 75.0 B+ B+ (62.5) ② － － 〇 〇

43 外国語による情報提供 市民課 99.8 A 84.6 A A 15.1 ② ＋ ０

44 外国人を対象とした日本語教室の開催 文化振興課 115.0 S 106.9 A S 8.0 ② ＋ ０

45 外国籍児童等指導員の配置 学校教育課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

46 外国人向け母子手帳等の配布 健康づくり課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

47 外国人受診者のための医療提供 医事課 62.3 B+ 50.0 B B 12.3 ② ＋ ＋

Ⅱ

3

３（１）

 3-(1) ジェンダーに基づく

あらゆる暴力根絶へ向け

た啓発、教育の充実

３（２）  3-(2) 相談体制の充実

３（３）
3-(3) 被害者の安全保護と

自立支援

4

４（２）

 4-(2) 高齢、障害等により

困難を抱える人が安心して

暮らせるための支援

5

５（１）

 5-(1) 多様な性のあり方を

前提とした環境整備、性

の多様性に関する理解促

進

５（２）

 5-(2) 国際交流等を通して

の多様な価値観の理解促

進
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48
地域子育て支援センター事業　子育てコンシェルジュ

事業
子育て応援課 113.0 S 105.4 A S 7.6 ② ＋ ０

49 育児サポーター派遣事業 子育て応援課 105.2 S 109.1 A S (3.8) ② － ０ 〇

50 家庭教育支援事業 社会教育課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

51 保育事業(量と質の確保)児童健全育成事業 保育支援課 98.3 A 102.7 A S (4.4) ② － － 〇

52 放課後児童健全育成事業 子育て応援課 96.7 A 97.4 A A (0.7) ② － ０ 〇

53 育児休業制度の周知、利用の啓発 市民協働課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

54
効率的な業務遂行による年休取得率の向上及び育児休

業等の周知・利用促進

人事課

病院総務課
97.5 A 114.6 A S (17.2) ② － － 〇

55 家庭生活への男性の参画促進に関する啓発 市民協働課 143.3 S 86.7 A A 56.7 ② ＋ ＋

56 男の料理教室等の開催 社会教育課 103.5 S 103.7 A S (0.2) ② － ０ 〇

６（３）  6-(3) 働き方改革の推進 57 事業所等の「男女共同参画社会づくり宣言」の促進 市民協働課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

58 家族経営協定の啓発・締結の促進 農業振興課 101.9 S 100.0 A A 1.9 ② ＋ ＋

59 島田市・藤枝市・焼津市合同企業ガイダンスの開催 商工課 52.0 B 46.0 B B 6.0 ② ＋ ０

60
事業所等における女性職員の能力発揮の促進について

の取組方法に関する周知
市民協働課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

61 女性の就労機会の創出 商工課 105.4 S 93.7 A A 11.7 ② ＋ ＋ 〇

62 起業セミナーの開催 商工課 58.9 B 87.7 A A (28.8) ② － － 〇 〇

63 セクシュアル・ハラスメント等の防止の啓発 市民協働課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

64 セクハラ・パワハラ防止研修会の開催と相談員の配置 人事課 50.0 B 100.0 A A (50.0) ② － － 〇 〇

65 教職員研修会の開催と相談員の配置 学校教育課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

66
島田市地域防犯まちづくり団体の活動への女性の参加

促進
生活安心課 76.3 B+ 70.0 B+ B+ 6.3 ② ＋ ０

67 自治推進委員等への啓発 市民協働課 100.0 A 100.0 A A 0.0 ② ０ ０

68
消防団、避難所運営会議等の地域防災活動における女

性の登用促進
危機管理課 103.3 S 86.3 A A 17.0 ② ＋ ＋ 〇

69 地域防災リーダー養成講座の開催 危機管理課 70.0 B+ 115.0 A S (45.0) ② － － 〇 〇

70 島田市防災教室への女性の参画促進 危機管理課 90.0 A 126.0 A S (36.0) ② － － 〇

９（１）
9-(1) 市政、審議会等への

女性の積極的登用
71 審議会等における女性委員の登用率向上の推進 市民協働課 91.2 A 97.5 A A (6.3) ② － ０ 〇

72 管理職(係長職含む。)への能力、適性に応じた登用 人事課 115.9 S 97.1 A A 18.8 ② ＋ ＋

73 女性職員の資質、能力向上を目的とした研修 人事課 106.7 S 113.6 A S (6.9) ② － ０ 〇

９（３） 9-(3) 女性の人材育成 74 女性リーダーの育成事業や人材育成講座等の開催 市民協働課 138.5 S 130.8 A S 7.7 ② ＋ ０

Ⅳ

8

８（１）
8-(1) 地域活動における男

女共同参画の推進

８（２）
 8-(2) 男女共同参画の視点

を持った防災活動の推進

9 ９（２）
9-(2) 職場における女性の

積極的登用

Ⅲ

6

６（１）

 6-(1) 男女がともに働きな

がら子育てできる体制、

支援策の充実

６（２）

6-(2) 家事、子育て、介護

など家庭生活への男性の

参画促進

7

７（１）

 7-(1) 性別に関わらず均等

な雇用機会と待遇の確保

対策の推進

７（２）
7-(2) 女性の就労支援や起

業支援

７（３）

7-(3) セクシュアル・ハラ

スメント等の防止対策の

推進
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